
 
 
 
 
 

ECPM recherche un.e Chargé.e de projet Education et Formation 
 
Depuis 2000, Ensemble contre la peine de mort (ECPM) agit pour lutter contre la peine capitale 
partout dans le monde. L’association encourage l’abolition universelle de la peine de mort par du 
plaidoyer auprès des pouvoirs publics, le renforcement de la société civile abolitionniste, la 
création et la diffusion de publications, le soutien aux personnes condamnées à mort, l’éducation 
aux droits de humains et à l’abolition de la peine de mort en France et à l’étranger.  
 
L’association développe un programme éducatif en France dont l’objectif est de conscientiser 
la jeunesse et les citoyens sur les enjeux de l’abolition universelle de la peine de mort mais aussi 
de diffuser plus largement une culture des droits humains qui leur permet d’incarner, de 
promouvoir et de défendre ces valeurs. 
 
L’action éducative d’ECPM s'inscrit dans le champ de l'Education aux droits humains, et plus 
largement dans celui de l’Education à la citoyenneté et à la solidarité internationale (ECSI). 
Véritable levier pour promouvoir les droits humains, le programme participe pleinement à la 
construction citoyenne et au renforcement du pouvoir d’agir de ses principaux publics cibles : 
jeunes en milieu scolaire, jeunes en « rupture » avec la société, communauté éducative. Il aborde 
la peine de mort en relation avec d’autres thématiques telles que la liberté d’expression, les 
inégalités, les discriminations et les droits des femmes. II fait réfléchir aux situations d'exclusion, 
de discriminations, de respect du vivre ensemble et témoigne de l’indivisibilité des droits humains. 
Amenés à réfléchir sur les droits humains et la justice, les jeunes sont encouragés à devenir des 
acteurs responsables et engagés, conscients de leur rôle dans la construction d'une société plus 
juste et équitable. 
 
Le programme est mené avec 2 partenaires principaux, l’Institut international des droits de 
l’homme et de la paix de Caen (2IDHP) et le Réseau international d’éducation à l’abolition (RIEA), 
dans trois principales régions : Ile-de-France, Normandie, Auvergne- Rhône-Alpes. 
 
 
Pour appuyer la mise en œuvre du programme, ECPM recherche un.e Chargé.e de projet 
Education et Formation, en CDI, à partir de janvier 2024. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
Missions du poste 
 
Placé.e sous la responsabilité de la Responsable du programme, au sein d’une équipe dédiée de 
trois à quatre personnes, et en lien avec l’ensemble des services de l’association, il/elle sera en 
charge des missions suivantes : 
 
Mise en œuvre du programme : 
Développe et organise l'offre de formation (en particulier à destination de la communauté 
éducative : enseignants du secondaire, éducateurs spécialisés, bénévoles et équipe ECPM) ; 
Coordonne les activités de sensibilisation en direction des publics en rupture : jeunes sous 
protection de la police judiciaire jeunesse et personnes placés sous-main de justice (une dizaine 
sur trois ans) ;  
Appuie à la mise en œuvre d'activités de sensibilisation du grand public (culturelles et militantes) 
dont le développement de la campagne "S'aimer n'est pas un crime" qui dénonce les 
condamnations à mort pour homosexualité ; 
Appuie la responsable du programme pour le ciblage et la mobilisation des acteurs institutionnels 
(dans le secteur éducatif et de la justice) en lien avec le programme. 
 
Animation des partenaires : 
Assure le recrutement, la formation et la gestion des bénévoles nécessaires au programme 
Eduquer ; 
Coordonne le Comité pédagogique composé d’enseignants et d’éducateurs bénévoles, de 
différents niveaux et de différentes disciplines. (Cet organe a pour objectif d’orienter et 
d’accompagner l’équipe dans la création et la mise à jour de ses outils et d’enrichir l’offre de ses 
propositions) ; 
Participe à des groupes de travail sur l'ECSI portées par les institutions (F3E, AFD, Coordination 
SUD principalement) 
 
Coordination des outils du projet 
Appuie la création et la mise à jour des outils et ressources pédagogiques et gère la médiathèque ; 
Appuie la sélection des prestataires externes en lien avec ses activités et à la diffusion des outils. 
 
Appui aux fonctions transversales 
Participe au recrutement et à l’encadrement des stagiaires et volontaires en service civique du 
pôle Eduquer ; 
Participe à l'amélioration des pratiques et à la mise à jour des outils de suivi-évaluation ; 
Participe au suivi budgétaire et à la recherche de cofinancements du projet ;  
Participe à la réalisation des outils nécessaires à la communication externe du projet (articles, 
posts sur les réseaux sociaux…). 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
Profil recherché 

 
Formation : Titulaire d’un diplôme d’études supérieures (bac + 4/5) en sciences de l’éducation, 
ingénierie pédagogique et/ou de formation ou expérience professionnelle équivalente. 
 
Expérience  
De 3 ans à 5 ans d’expérience professionnelle 
 
 
Connaissance : 
Connaissance du système éducatif français et du secteur de l’éducation à la citoyenneté et à la 
solidarité international 
Expérience dans la mise en œuvre d’actions dans le champ éducatif, notamment dans la mise 
en place d’actions de formation auprès de public variés (bénévoles, éducateurs, jeunes…), le 
suivi des personnes formées et l’animation de réseaux. 
Expérience dans la mise en œuvre de partenariats avec des partenaires institutionnels divers 
 
Connaissance du cycle de vie du projet et compétences dans ce domaine (rédaction de rapports, 
suivi chronogramme et budget, outil de suivi-évaluation…). Il s’agit de pouvoir comprendre la 
gestion du projet et les activités que comporte ce domaine, connaître les variables qu’implique la 
gestion de projets, tels que le temps, les ressources, les exigences, les délais et la réponse à des 
événements imprévus. 

Complément : 

Bonne maitrise de l’anglais,  

Connaissance des logiciels de bureautique (Word, Excel) indispensable ; ceux de création 
graphique (Canva) et les Réseaux sociaux (Facebook, Instagram, Twitter) seraient un plus. 
 
Qualités : Vous êtes une personne impliquée et qui avez le sens des responsabilités tout en 
aimant développer votre créativité et porter des innovations. Vous appréciez le travail en équipe 
et savez vous adapter aux différentes contraintes inhérentes à la gestion de projet. A l’aise 
relationnellement, vous savez vous exprimez en public et vous aimez animer des groupes de 
travail ou des formations. L’éducation aux droits de l’homme vous intéresse tout comme le sujet 
porté par notre association. Nous serons très heureux de recevoir votre candidature ! 
 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
Conditions salariales  

Statut : CDI   

Conditions salariales : Selon référentiel salarial et expérience entre 2300 et 2400 euros brut/mois 
selon expérience 

Avantages : 6 semaines de congés payés et 12 RTT par an. Titres restaurant à 11,97 € (prise 
en charge à 60%).  Possibilité de télétravail sur une base régulière (2 jours/semaine). 
Remboursement 50 % transport en commun. Mutuelle prise en charge à 60% ou 50% selon la 
situation familiale. Système de récupération (week-end, dimanche et jour férié doublés) et de 
primes annuelles collectives.. 

Prise de poste : Dès que possible.  

Localisation : Paris.  

CV + LM uniquement par mail à : recrutement@ecpm.org avec la mention « Chargé.e 
programmes Education et Formation »  
 
Seuls les candidat.e.s sélectionné.e.s seront contacté.e.s. 

Notre engagement envers l'égalité des chances et la diversité est au cœur du processus de 
sélection et de recrutement d’ECPM. Chaque candidat/e sera évalué/e en fonction de ses 
compétences et de son expérience, sans aucune distinction de genre, croyance ou statut. Toutes 
les informations partagées par les candidat.es restent confidentielles. 
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